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NOTA INTRODUTORIA

O presente documento corporiza as Grandes Opcdes do Plano da Unido de
Freguesias de Leiria, Pousos, Barreira e Cortes para o ano econémico de 2026,
sendo elaborado ao abrigo da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que estabelece
o regime juridico das autarquias locais e define os instrumentos previsionais

orientadores da atividade dos 6rgdos autarquicos.

Através deste plano, projetam-se para o ano de 2026 as linhas estratégicas
inscritas no mandato 2025-2029, assegurando a desejavel continuidade
programatica e reforgcando a coeréncia da agdo governativa local. As prioridades
definidas mantém-se firmes mas procuram agora um maior grau de maturidade e
inovagao, sustentado pela experiéncia entretanto adquirida no exercicio das
competéncias atribuidas a Unido de Freguesias. Nao se pretende, pois, redefinir
o rumo tragcado, mas aprofundar a sua execug¢dao, munindo-a de novos
instrumentos, maior capacidade de coordenacdo e acrescida eficacia na
prossecucao do interesse publico, conforme principio matricial consagrado no

artigo 266.° da Constituicao e reiterado no ordenamento administrativo portugués.

De sublinhar a centralidade da relagao institucional com o Municipio de Leiria,
particularmente no ambito da delegacdo de competéncias, regulada pelos artigos
116.° a 118.° da Lei n.° 75/2013. Para o exercicio de 2026, o executivo manifesta
a intencao de avaliar e, se reunidas as condigdes legais e materiais necessarias,
aceitar novas competéncias, nomeadamente nos dominios das Vias SMAS,
Protecédo Civil e Gestao Integrada de Fogos Rurais e Parques de Residuos. A
eventual assungdo destes encargos representa ndo apenas um reforco da
autonomia administrativa da Freguesia, mas sobretudo um compromisso
inequivoco com a melhoria sustentada das condi¢cdes de vida dos fregueses,

assegurando respostas mais céleres, eficientes e proximas da comunidade.

No respeito pelo Estatuto do Direito de Oposicéo, aprovado pela Lei n.° 24/98, de
26 de maio, foi conferida as forgas politicas nao integrantes do executivo a
possibilidade de apresentar contributos, por escrito, com vista a sua ponderacao
e eventual inclusdo no Plano de Atividades e Orgamento para 2026. Esta

participacado institucional reforca a qualidade democratica do processo de
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planeamento e assegura que as orientagdes de gestdo publica sdo definidas num

quadro de pluralismo, transparéncia e responsabilidade politica.

Cumpre igualmente assinalar que ocorreram alteragdes na composi¢ao do érgao
deliberativo e no 6rgao executivo decorrentes das eleigbes autarquicas. Em
consonéncia com os principios da legalidade, transparéncia e publicidade
administrativa, previstos na Lei n.° 75/2013 e no Cdédigo do Processo
Administrativo, € anexado ao presente documento o elemento que espelha essas
alteragbes, permitindo um enquadramento institucional completo e rigoroso
(Anexo 1).

Assim, as Grandes Opc¢des do Plano para 2026 afirmam o compromisso desta
Unido de Freguesias com uma governagao responsavel, moderna e orientada
para a melhoria continua da qualidade de vida da populacédo, sustentada em
principios de boa administragcdo, cooperacao interinstitucional e respeito pelas
normas legais que regem a atividade autarquica. Este documento constitui, por
issO, ndo apenas um instrumento de planeamento, mas também uma expressao
clara do projeto coletivo que se pretende prosseguir para o desenvolvimento

harmonioso da comunidade.

ENQUADRAMENTO

O presente documento é elaborado para efeitos do cumprimento do disposto na
Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que estabelece o Regime Juridico das
Autarquias Locais, observando o previsto na alinea a) do n.° 1 do artigo 16.°,
conjugado com a alinea a) do n.° 1 do artigo 9.°, relativamente a competéncia da
Junta de Freguesia para elaborar e submeter ao 6rgao deliberativo as Opgdes do

Plano e o Orgamento para o ano econémico de 2026.

A elaboragéao destes instrumentos observa, igualmente, os principios da atividade
administrativa consagrados no artigo 5.° e seguintes do Cdédigo do Processo
Administrativo (CPA), nomeadamente os principios da legalidade, prossecugao do
interesse publico, igualdade, proporcionalidade, justica, imparcialidade, boa-fé,

colaboracdo com particulares, participagao e transparéncia.
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Mantém-se o modelo conciso e funcional adotado nos anos anteriores, sem
prejuizo da exigéncia de rigor e completude que caracteriza os documentos
previsionais das autarquias locais. Estes instrumentos assumem-se como
elementos essenciais de planeamento estratégico, programacéao financeira e
orientacdo da atividade administrativa, permitindo a adequada gestdo dos
recursos publicos e a definicao de prioridades alinhadas com as necessidades da

populagao.

O documento enquadra-se no conjunto dos documentos previsionais legalmente
exigidos, destinados a disponibilizar informagcdo de natureza econdmica,
financeira e social sobre a Unido de Freguesias de Leiria, Pousos, Barreira e
Cortes, evidenciando a atividade a desenvolver pelo érgao executivo no exercicio
de 2026. Nos termos da legislagao aplicavel, estes documentos devem refletir a
articulagdo entre receitas previstas, despesas programadas e investimentos
estruturais, assegurando a observancia dos principios da estabilidade orgamental,
da boa gestao financeira e da eficiéncia na afetagao de recursos, consagrados na

Lei de Enquadramento Orcamental (Lei n.° 151/2015, de 11 de setembro).
Os documentos previsionais foram elaborados de acordo com:

O Sistema de Normalizagcdo Contabilistica para a Administragcdo Publica
(SNC-AP), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, na

sua redacgao atual;

As regras previsionais constantes do Plano Oficial de Contabilidade das
Autarquias Locais (POCAL), que permanecem em vigor no que respeita as

normas sobre previsdes, controlo interno e alteragdes orcamentais;

O Regime Financeiro das Autarquias Locais e Entidades Intermunicipais
(RFALEI), que define os principios financeiros, regras de endividamento e

limites de despesa publica local.

As demonstragdes previsionais estruturam-se, assim, em dois instrumentos

fundamentais:

Orcamento, integrado num quadro plurianual de planeamento,
relacionando as receitas a arrecadar com as despesas a realizar,

identificando as fontes de financiamento e as aplicagdes de fundos;
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Plano Plurianual de Investimentos (PPI), que sistematiza e calendariza os
investimentos previstos, clarificando os objetivos estratégicos e as

prioridades de acgao.

Os documentos foram elaborados em conformidade com os principios da
prudéncia, rigor, transparéncia e equilibrio, em consonéncia com o regime da Lei
dos Compromissos e Pagamentos em Atraso das Entidades Publicas (Lei 8/2012,
de 21 de fevereiro) e com o cumprimento do prazo médio de pagamento a
fornecedores, reforcando a confianga na gestdo publica local e assegurando o

respeito pelas normas de execugao orgamental.

O planeamento e a programacgéo das atividades de investimento, vertidos no
Plano Plurianual de Investimentos e no Plano das Agdes Mais Relevantes, bem
como a definicdo dos mecanismos de financiamento que constam do Orgamento,
constituem n&o apenas o cumprimento de obriga¢des legais, mas também a
expressado de uma gestao responsavel que procura harmonizar as necessidades

da populagao, as capacidades operacionais e o0s recursos financeiros disponiveis.

O presente enquadramento reafirma, por conseguinte, o compromisso da Uniao
de Freguesias com uma gestdo publica eficiente, transparente e juridicamente
conforme, garantindo a estabilidade e sustentabilidade das suas opcgoes

estratégicas para o ano econémico de 2026.

APRESENTAGAO DA POLITICA ORGAMENTAL PARA 2026

O Orgamento constitui um instrumento fundamental de gestao publica, integrando
a previsdo de todos os recebimentos e pagamentos a realizar pela Unido de
Freguesias ao longo do exercicio econdomico de 2026 A sua aprovacgao pelo érgao
deliberativo competente, a Assembleia de Freguesia, representa a autorizagao
legal indispensavel para que o érgao executivo possa arrecadar receitas e contrair
compromissos de despesa até aos montantes nele fixados, nos termos previstos

no regime juridico aplicavel as autarquias locais.

A estrutura orgamental segue o classificador econémico das receitas e despesas,
distinguindo entre operagbes correntes e de capital, conforme estipulado pelo
Decreto-Lei n.° 26/2002, de 14 de fevereiro.
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Na elaboracéo da presente proposta foram observados os principios orcamentais
consagrados no SNC-AP para a Administragdo Publica, aprovado pelo Decreto-
Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, na sua redagao atual, bem como as regras
previsionais ainda em vigor do POCAL, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 54-A/1999,

de 22 de fevereiro, igualmente na redagao atual.

MAPA DE PESSOAL 2026

Nos termos da alinea e€) do n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, compete as Juntas de Freguesia gerir os respetivos recursos humanos,
assegurando que a sua estrutura é adequada ao cumprimento das atribuigbes e

competéncias legalmente previstas.

O Mapa de Pessoal da Uniao das Freguesias de Leiria, Pousos, Barreira e Cortes
constitui o instrumento de planeamento e gestado que define, para o ano de 2026,
os postos de trabalho necessarios, identificados em fungdo das atividades a
desenvolver, das carreiras e categorias adequadas e das qualificagcbes minimas

exigidas aos trabalhadores.

A sua elaboragdo observa o disposto nos artigos 28.° e 29.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas (LGTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, que determina que os 6érgéos e servigcos devem prever anualmente o
respetivo mapa de pessoal, atendendo as necessidades de funcionamento e

objetivos de gestao publica.

O presente documento reflete, assim, as necessidades operacionais projetadas
para 2026, garantindo a adequag¢ao dos recursos humanos as atribuigbes da
Junta de Freguesia e as competéncias préprias e delegadas que lhe estdo

atribuidas.

Esta prevista a abertura de procedimentos concursais para o preenchimento
destas vagas, garantindo a continuidade e eficiéncia das fungbes essenciais no
dominio administrativo, operacional, cemitérios, limpeza e apoio técnico aos

servigos.
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Os encargos associados aos postos de trabalho ocupados e a ocupar encontram-
se integralmente contemplados no Orgcamento de 2026, assegurando

compatibilidade financeira e respeito pelos principios da boa gestao publica.

Postos de Trabalho Postos a Postos a
Categoria
Ocupados Ocupar Criar

Técnico Superior 2 0 0
Assistente Técnico 7 2 0
Encarregado

1 0 0
Operacional
Assistente

8 5 0
Operacional
TOTAL 18 7 0

O Mapa de Pessoal 2026 assegura a adequacgéo dos recursos humanos as reais

necessidades da Unido de Freguesias, garantindo:

v’ Eficiéncia operacional

v' Cumprimento das competéncias legais e delegadas

v" Melhoria continua dos servigos prestados a populagao
v

Sustentabilidade financeira e conformidade com o or¢camento aprovado

Este instrumento é aprovado pelo 6rgao executivo e submetido ao 6rgao

deliberativo para deliberagao final, conforme previsto na legislacao aplicavel.

OPGOES DO PLANO

A analise do Orgamento e das Op¢des do Plano da Uniao de Freguesias de Leiria,
Pousos, Barreira e Cortes, deve ser efetuada tendo presente as transferéncias

financeiras definidas para o ano de 2026, quer pela Administracdo Central, quer
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pela Camara Municipal de Leiria, bem como as receitas préprias da Unido de

Freguesias.
O Orgamento prevé para 2026 o valor de 532.420.00€ como receitas proprias.

Ja como transferéncias diretas do Estado e da Camara Municipal de Leiria os

valores previstos sdo os abaixo discriminados:

No ambito do Fundo de Financiamento das Freguesias, o montante de
427.830.00€ do montante de 38.780.00€ relativos ao excedente resultante do Art°
38° da Lei 73/2013.

No ambito das transferéncias de competéncias, Decreto-Lei n.57/2019 de 30 de
abril, da Direcdo Geral das Autarquias Locais (DGAL), mantem-se o montante de
259.113,46¢€.

No ambito do Imposto Municipal sobre Imoveis, a quantia de 80.000€.

As transferéncias da Camara Municipal de Leiria ascendem a 1.604.976.09€,

assim divididas:
Transferéncias correntes 451.855,46 €

Transferéncias de investimento 1153.120.63 €

Eixos de Agao
Eixo | — Saude

A promocgao da saude e o reforco das respostas de proximidade constituem
prioridades essenciais para o bem-estar da populacdo. O investimento em
infraestruturas de saude, a articulacdo com o municipio e entidades parceiras,
bem como o apoio a instituicdes que atuam no dominio da prevencgao da doencga,
reabilitacdo e inclusdo, sdo fundamentais para garantir servicos mais eficazes,

acessiveis e adequados as necessidades da comunidade.
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A Freguesia assume, assim, um papel ativo na monitorizagdo de obras
estruturantes, na colaboragcdo em programas e iniciativas de saude e no apoio a
projetos que promovam a qualidade de vida, a inclusdo social e a protegao de

grupos mais vulneraveis.

Subintervengao — Infraestruturas, Programas de Saude e Respostas

Comunitarias

Acompanhar as obras de edificagdo do Centro de Saude da Barreira e do Centro
de Saude dos Pousos, assegurando articulagdo com o municipio e entidades

responsaveis, bem como o cumprimento dos prazos e objetivos definidos.

Acompanhar a implementacéo e instalacdo dos servigcos de saude nos edificios
apos a conclusao das obras, garantindo que as condi¢gdes de funcionamento e

acessibilidade respondem adequadamente as necessidades da populagao.

Realizar obras de melhoramento e manutencao dos espacos de saude, no ambito
do contrato intermunicipal, assegurando condigdes adequadas de higiene,

seguranca e conforto.

Colaborar com o municipio na execugao de programas e acoes destinados a
promocéo da saude, prevengao da doenga e melhoria do bem-estar, integrando

iniciativas municipais e supramunicipais

Estabelecer parcerias com entidades locais, publicas ou privadas, com vista ao
desenvolvimento de projetos que promovam estilos de vida saudaveis, reforcem
a literacia em saude e contribuam para a melhoria do bem-estar fisico, mental e

social da populagéo da freguesia.

Continuar a apoiar associagbes, instituicbes e projetos estratégicos,
nomeadamente Oasis, Malmequeres, Cercilei, APPDA, Academia de Sonhos,
SAMP, entre outras organizacdes que desenvolvam acodes relevantes no dominio

da saude, inclusao e reabilitagao.

Incentivar caminhadas tematicas, incentivando a realizacao de trilhos com temas

como biodiversidade e temas culturais.

i10
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Eixo Il - Segurancga

A promocgao da seguranga constitui um elemento central para a qualidade de vida
e bem-estar da populagdo, exigindo uma atuacdo articulada, preventiva e
colaborativa entre a freguesia, o municipio e as entidades competentes. A
melhoria das condigbes de segurancga rodoviaria, o reforgo dos sistemas de
videovigilancia e a participagéo ativa no processo de criagao e implementagao da
Policia Municipal representam areas estratégicas para a constru¢do de um

territério mais protegido, ordenado e socialmente tranquilo.

Neste sentido, a Freguesia assume um compromisso de cooperagao institucional,
monitorizagdo continua e participagdo ativa nas iniciativas municipais
relacionadas com seguranga publica, contribuindo para solugbes eficazes,

sustentaveis e ajustadas as necessidades da comunidade.
Subintervengao — Cooperagao Institucional e Seguranga Publica

Acompanhar o Municipio nos trabalhos de alargamento da rede de videovigilancia,
acgdes inerentes a sua implementacgao, contribuindo para a melhoria da prevencao,

detecao e resposta a situagdes de risco no territério.

Identificar situagées de risco ao nivel da seguranga rodoviaria, reportando
ativamente essas ocorréncias as entidades competentes e colaborando na
definicdo e implementagao de solugbes que promovam a seguranga de pedes e

automobilistas.

Acompanhar o processo de criacdo e implementacdo da Policia Municipal,
participando nas fases de articulagcdo institucional, planeamento territorial e
definicdo de prioridades operacionais, assegurando que as necessidades

especificas da Freguesia sao devidamente consideradas.

Eixo lll - Educacao

A educacado constitui um pilar essencial para o desenvolvimento social e
comunitario, assumindo a Freguesia um papel relevante na criagédo de condi¢des
favoraveis ao funcionamento dos estabelecimentos de ensino e no apoio as

dindmicas educativas, culturais e intergeracionais. A valorizagédo dos espacos

i11
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escolares, a promogao do envelhecimento ativo e a articulagdo entre geragdes
sdo componentes fundamentais para uma comunidade mais inclusiva, coesa e

preparada para os desafios futuros.

Neste contexto, a Freguesia compromete-se a assegurar a manutengao dos
equipamentos educativos, a apoiar atividades escolares e extracurriculares, a
monitorizar necessidades estruturais, e a reforgar a ligagdo entre escolas e
instituicbes que promovem o envelhecimento ativo, contribuindo para a

construgado de um territério mais integrado, qualificado e socialmente dinamico.

Subintervengado — Equipamentos, Dinamicas Educativas e

Intergeracionais

Garantir a manutencgao corrente dos edificios escolares, assegurando a realizagcéo
de pequenas reparagdes que contribuam para boas condi¢des de funcionamento,

segurancga e bem-estar das comunidades educativas.

Apoiar logisticamente as atividades pedagogicas, culturais e desportivas
promovidas pelos estabelecimentos de ensino, facilitando a sua concretizagao e

reforcando o envolvimento da Freguesia nas iniciativas educativas.

Proceder a reposicdo e manutencdo de mobiliario e pequenos equipamentos
escolares, garantindo a operacionalidade das salas, espagos comuns e areas de

apoio.

Sinalizar, reportar e monitorizar junto da Camara Municipal de Leiria (CML) as
necessidades estruturais e funcionais dos equipamentos educativos, promovendo
a articulagao institucional necessaria para assegurar intervencdées adequadas e

atempadas.

Incentivar projetos e encontros intergeracionais entre escolas e centros de
convivio sénior, contribuindo para o intercambio de experiéncias, a valorizagao

das memodrias e saberes locais, e o reforco da coesdo comunitaria.

Continuar a apoiar as associagdes e eventos que promovem o envelhecimento
ativo, nomeadamente a SemprAudaz, Centro de Convivio de Leiria, Universidade
Sénior, Centro Social Paroquial dos Pousos, Assiste, Adesba, entre outras

entidades que desenvolvam atividades relevantes no territorio.

i12
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Criacdo de um projeto Smart Library & Study nos Pousos, Biblioteca e espago de
estudo que combina recursos tradicionais (livros, leitura, estudo) com tecnologia,
conectividade digital e servicos flexiveis, pensado para diferentes publicos,

jovens, estudantes, trabalhadores, investigadores e comunidade em geral.

Eixo IV - Infraestruturas, Mobilidade e Acessibilidade

A qualificacdo das infraestruturas, a preservagao do patrimonio edificado e a
melhoria continua das condi¢gdes de mobilidade e acessibilidade assumem um
papel determinante no desenvolvimento equilibrado da Freguesia. A atuagao
neste dominio visa garantir espagos mais seguros, acessiveis e funcionais,
reforcando a qualidade de vida das populagdes e promovendo uma integracéao

territorial harmoniosa.

A Unido de Freguesia compromete-se a acompanhar de forma rigorosa a
execucao de obras estruturantes, a preservar equipamentos publicos essenciais
e a fomentar solugbes de mobilidade sustentaveis e ajustadas as necessidades
da comunidade. A articulagdo com o municipio e demais entidades competentes
constitui um eixo essencial para assegurar a coeréncia e eficacia das intervengdes

previstas.
Subintervencgao 1 - Infraestruturas

Preservar e assegurar a manutencao do patriménio edificado, nomeadamente
secretarias, cemitérios, fontes, lavadouros e armazéns, garantindo a sua

conservacgao, seguranga e funcionalidade.

Avaliar e apoiar a criagdo de uma creche nas Cortes, promovendo a articulagao
com instituicdes que demonstrem interesse na implementagdo e gestao deste

equipamento, contribuindo para o refor¢o da resposta social no territério.

Acompanhar o projeto e a execugdo das obras estruturantes em curso ou
previstas na Freguesia, assegurando articulagdo com o municipio e monitorizando

o desenvolvimento dos trabalhos, designadamente:
2.2 fase da Rua D. José Alves Correia da Silva;

Ligacéo entre a Rua da Ordem e a antiga EN 113;

i13
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Conclusao das obras do Centro Cultural dos Pousos;

Intervenc&o na Rua da Malaposta (entre a EB 2/3 José Saraiva e a

Estrada da Moura);
Requalificagdo do Solar e do Jardim do Visconde da Barreira;
1.2 fase da requalificacdo da Estrada Municipal 356-2;

Requalificacdo das instalagbes da antiga Adega Cooperativa das
Cortes.

Interligagdo da Urbanizacdo Vale Lobos (Telheiro) a EM 356-2
Cortes.

Acompanhar a construcédo da Escola Basica de S. Roméao, garantindo articulacao
com as entidades responsaveis, observando o cumprimento dos objetivos

previstos e assegurando a defesa do interesse publico.
Subintervencao 2 - Mobilidade e Acessibilidade

Promover a requalificagdo e modernizagdo da rede viaria, melhorando as
condi¢cbes de circulagdo, seguranga rodoviaria e acessibilidade para pedes e

veiculos.

Acompanhar as obras nas vias incluidas no protocolo municipal, assegurando
monitorizacdo técnica, comunicacdo eficaz com o0s servicos municipais e

verificagcdo do cumprimento das intervencbes programadas.

Em articulagdo com as entidades competentes, desenvolver esfor¢cos para
expandir e melhorar os horarios e itinerarios dos transportes publicos,
promovendo uma mobilidade mais eficiente, sustentavel e ajustada as

necessidades da populagao.

Participar em féruns, reunides técnicas e processos de planeamento municipal e
intermunicipal de mobilidade, contribuindo para a definigdo de solugdes integradas

que reforcem a acessibilidade, a fluidez da circulacéo e a sustentabilidade.

Requalificar os abrigos de passageiros existentes, melhorando as condi¢des de

conforto, seguranca, acessibilidade, iluminagao e protecao contra intempéries.
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Instalar novos abrigos de passageiros em locais identificados como prioritarios,
atendendo as necessidades da populacdo e articulando com as entidades

responsaveis pelo planeamento e operagao dos transportes publicos.

Eixo V — Coesao Social e Apoio a Populagao

Reforgar a resposta social da Freguesia, promovendo a inclusdo, apoiando a
populagao vulneravel e consolidando uma rede de intervengéo social articulada,

eficaz e préxima das pessoas.

Subintervengao 1— Desenvolvimento Social, Parcerias e Apoio a

Comunidade

Estabelecer, consolidar e aprofundar parcerias com associagoes, instituicbes e
outras entidades relevantes, promovendo uma rede integrada de respostas
sociais que permita uma atuagcédo coordenada e eficiente ao nivel da freguesia.
Entre as entidades parceiras incluem-se, designadamente: InPulsar, CSPPVI,
Conferéncias Vicentinas, Grupo Socio-Caritativo da Cruz da Areia, Caritas, ADAV,
Mulheres do Século XXI, Cruz Vermelha Portuguesa, entre outras que

desenvolvam acdes relevantes no territorio.

Continuar a apoiar o Servigo de Atendimento e Acompanhamento Social (SAAS),
reforcando a sua capacidade de intervencao de proximidade junto de familias e
individuos em situagdo de vulnerabilidade, garantindo um atendimento digno,

célere e adequado as necessidades identificadas.

Intervir em situagdes de crise ou emergéncia social, em articulagdo direta com o
SAAS ou outros servigos técnicos competentes, assegurando uma resposta
estruturada, proporcional e tempestiva, no respeito pelos normativos aplicaveis e

pelos principios da intervengdo minima e da boa administragéo.

Apoiar, financeira ou logisticamente, instituicbes e iniciativas de solidariedade
social que desenvolvam atividades relevantes para o bem-estar da comunidade,
contribuindo para o reforco da sua capacidade operacional e para a melhoria das

respostas sociais existentes.
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Promover e assegurar a realizacdo do passeio sénior, enquanto iniciativa de

inclusdo social, convivio comunitario e promogao do envelhecimento ativo.

Fomentar a articulagao interinstitucional entre servigos, entidades e respostas
sociais, de modo a prevenir e mitigar situagdes de isolamento, soliddo e
vulnerabilidade, assegurando a adequagdo das medidas aplicadas e

salvaguardando o principio da intervengdo minima necessaria.

Incentivar e promover a continuidade e dinamizagao do grupo de voluntariado,
reconhecendo o papel fundamental da participagao civica, solidaria e comunitaria

no refor¢o da coeséo social e no apoio as agdes desenvolvidas pela Freguesia.

Eixo VI — Ambiente e Sustentabilidade

Promover um territério ambientalmente qualificado, resiliente e sustentavel,
reforgando a protegcado ambiental, a gestao eficiente dos recursos e a preparagao

da comunidade para riscos naturais e altera¢des climaticas.
Subintervengao 1 — Promocgao da Sustentabilidade e Eco-Freguesias

Reforgar o compromisso com as iniciativas Eco-Freguesias, incentivando a
adocao e a disseminagao de praticas ambientalmente sustentaveis no territério,
promovendo a participagao ativa da comunidade e integrando principios de

sustentabilidade na gest&o diaria da freguesia.

- Comunidade de Energia Renovavel da Freguesia - planeamento da instalagao
de solugdes de eficiéncia energética nos edificios da Uniao de Freguesias.

- Programa “Luz Verde” — reforco junto da E-REDES para concluir a conversao da
iluminagao publica para tecnologia LED em todo o territério.

- Contentores de Residuos Soélidos Urbanos e Contentores de Recolha Seletiva
de Residuos — colocagédo de bases em cimento, em harmonia com o pavimento

envolvente, e sistemas de retencdo metalicos.

- Espacos verdes e hortas comunitarias — apoiar colaboragdo com escolas e

instituicdes.
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Subinterveng¢ao 2 — Protecao Civil e Resiliéncia Comunitaria

Reforcar, captar e formar novos membros para a Unidade Local de Protecao Civil,
fortalecendo a capacidade de resposta a emergéncias e garantindo uma estrutura

local mais preparada e tecnicamente habilitada.

Proceder a gestdo integrada de fogos rurais, em articulagdo com as entidades
competentes, promovendo ag¢des de prevencgao, vigilancia, limpeza de faixas de

gestao de combustivel e sensibilizacdo da populagéo.
Subintervengao 3 — Infraestruturas Ambientais

Promover a expanséo das redes pluviais de drenagem e escoamento de aguas,
contribuindo para a mitigacédo de riscos de inundagéo, melhoria da seguranga e

refor¢o da resiliéncia ambiental do territorio.

Reservatorio de agua de combate a incéndios Barreira — manutengao e limpeza

do interior e do espaco envolvente.

Subintervengao 4 — Espacos Verdes e Qualificagao Ambiental

Proceder a manutencéo, requalificacao e valorizagao de espacos verdes, jardins
e areas de recreio, garantindo a sua preservagao, seguranga, acessibilidade e
contributo para a melhoria da qualidade ambiental e do bem-estar da populagao.

Incentivar a promogéao de atividades gratuitas nos parques

Eixo VI — Economia e Desenvolvimento Local

Fomentar o dinamismo econdmico da freguesia, apoiar a iniciativa local, valorizar
o comércio de proximidade e promover condi¢cdes favoraveis ao investimento, a

inovagao e ao desenvolvimento sustentavel.

Subintervengdo 1 — Promog¢ao do Desenvolvimento Econémico Local

Apoiar iniciativas e investimentos que promovam o desenvolvimento local,
contribuindo para a dinamizacdo econdmica, a criagdao de oportunidades e o

reforco da atratividade do territorio.
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Incentivar e apoiar a realizagdo de workshops com mestres locais (artesanato,

culinaria tradicional, instrumentos regionais).

Estabelecer parcerias com agentes econdmicos, instituicdes e associagdes
empresariais, incentivando projetos que favoregcam o comércio de proximidade,

as microempresas e o empreendedorismo.

Incentivar e apoiar os artistas locais, nomeadamente com a criagdo de rede com

exposigdes rotativas em espacgos publicos.

Promover campanhas e agdes de divulgagdo do comércio local, incentivando o

consumo na freguesia e valorizando produtos e servigos locais.
Continuar a promover a dinamizagdo do Mercado de domingo das Cortes.

Identificar necessidades e oportunidades de qualificacdo de infraestruturas de
suporte a atividade econdmica, articulando com o municipio ou outras entidades
competentes.

Subintervengao 2 — Promoc¢ao do Empreendedorismo Jovem e

Valorizagao do Talento Local

Promover iniciativas de incentivo ao empreendedorismo jovem, apoiando projetos
inovadores desenvolvidos por jovens da freguesia e contribuindo para a

dinamizagao e renovagao do tecido economico local.

Criar um “Meeting Jovem da Freguesia”, reunindo anualmente jovens que se
destaquem nas areas do empreendedorismo, inovagao, ciéncia, cultura, desporto
ou intervencao comunitaria, com o objetivo de partilhar experiéncias, fomentar

redes de colaboragdo e inspirar novos projetos.

Estabelecer parcerias com instituicdes de ensino, associag¢des juvenis, centros de
formagao e agentes econémicos, promovendo acdes de capacitagado, mentoria e

desenvolvimento de competéncias empreendedoras.

Divulgar e apoiar o acesso a programas de financiamento, incentivos e
oportunidades nacionais e europeias destinados a jovens empreendedores,

reforcando a orientagao técnica e o acompanhamento.
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Apoiar, dentro das competéncias da freguesia, a criacdo de condi¢des favoraveis
a instalagao e desenvolvimento de pequenos projetos juvenis, contribuindo para

a fixagao de jovens e para o fortalecimento da economia local.

Eixo VII — Cultura e Desporto

Valorizar a identidade cultural da freguesia, promover a participagdo comunitaria,
preservar o patrimonio local e incentivar a pratica desportiva, reforcando o papel

das coletividades e das infraestruturas socioculturais e desportivas.
Subintervengao 1 — Patriménio, Cultura e Identidade Local

Incentivar a reabilitacdo e preservagdao do patriménio edificado e natural,
promovendo agdes que valorizem a memoria, a identidade e os recursos culturais

existentes no territorio, em articulagdo com entidades competentes.

Promover e divulgar projetos na area da cultura, tradicdo e expresséao local,
apoiando iniciativas que reforcem o sentimento de pertenca, a criatividade e a

dinamizacgao cultural da comunidade.

Reforcar a identidade comunitaria através da realizacdo das Tasquinhas nos
Pousos, Barreira e Cortes, enquanto eventos de convivio, promogao gastrondémica

e valorizagdo do movimento associativo.
Subintervengdo 2 — Desporto e Dinamizagao Sociodesportiva

Apoiar os projetos desportivos dos clubes e associagdes da Unido das
Freguesias, incentivando a pratica desportiva regular e a participagdo da

populagao em atividades fisicas e recreativas.

Reabilitar o espag¢o desportivo da Barreira, promovendo condigcbes mais
adequadas para a pratica desportiva, o0 associativismo e o desenvolvimento de

atividades comunitarias.

Promover e organizar o torneio de futsal da Unido de Freguesias, consolidando-o
como evento anual de dinamizacdo desportiva, convivéncia intergeracional e

promocao de estilos de vida saudaveis.
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Eixo VIl - Governagao e Modernizagao Administrativa

A Unido de Freguesias orienta a sua atuagdo por uma politica de gestdo de
proximidade, enquanto instrumento essencial para a prossecug¢ao do interesse
publico local, para a melhoria da qualidade do servigo publico prestado e para o
reforgo da relagao institucional com os cidadaos, em conformidade com o disposto
na Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e com 0s principios gerais da atividade

administrativa consagrados no Codigo do Procedimento Administrativo.

Neste contexto, sera assegurada a manutengao das quatro secretarias da Unidao
de Freguesias em pleno funcionamento, garantindo um modelo de atendimento
descentralizado, acessivel e territorialmente equilibrado, que permita uma
resposta eficaz, préxima e adequada as necessidades das populagbes das

diversas localidades abrangidas.

Complementarmente, sera mantido um regime regular de atendimento presencial
aos fregueses pelo Presidente da Junta, em dias previamente definidos e
devidamente divulgados, enquanto mecanismo de proximidade administrativa,
escuta ativa e acompanhamento direto das situacdes apresentadas, contribuindo
para a transparéncia da atuacado autarquica, a celeridade na apreciagcao dos

assuntos e o refor¢o da confianga dos cidadaos na administracgao local.

Paralelamente, a Unido de Freguesias assume como prioridade estratégica a
valorizacao e capacitacao dos seus recursos humanos, reconhecendo a formacgao
continua dos trabalhadores como um fator determinante para a modernizagao
administrativa, a melhoria do desempenho organizacional e a qualidade dos

servicos prestados a populacgao.

Subintervengdo 1 — Proximidade, Formagao e Qualidade do Servigo
Publico

Implementar um Sistema de Atendimento Digital Integrado, destinado a
submissao e acompanhamento de solicitagdes por via eletrénica, nomeadamente
pedidos relacionados com limpezas, licengas, ocorréncias no espaco publico e
outras matérias da competéncia da Unido de Freguesias, assegurando a

transparéncia do processo, o acompanhamento do estado dos pedidos e a
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definicdo de prazos de resposta adequados, em articulagdo com os servigos

internos competentes.

Desenvolver e consolidar um modelo de Gestdo Documental Digital, promovendo
a eliminagcdo progressiva do uso de papel, a digitalizacdo de processos
administrativos e a organizagdo sistematizada da informag¢do, com vista ao
aumento da eficiéncia interna, a melhoria da rastreabilidade dos procedimentos e
ao cumprimento das boas praticas de modernizagao administrativa, sem prejuizo
das normas legais aplicaveis em matéria de arquivo, protegcdo de dados e

conservagao documental.

Promover a formagao continua dos trabalhadores no dominio da utilizacdo de
ferramentas digitais e sistemas de informacdo, garantindo a adequada
capacitacao técnica para a implementacao e operacionalizacdo dos processos de

atendimento digital e gestdo documental.

Assegurar que os sistemas digitais adotados respeitam os principios da
legalidade, seguranca da informacéo, protecao de dados pessoais, acessibilidade
e igualdade de acesso aos servigos publicos, nos termos do Cdédigo do

Procedimento Administrativo e da legislagcéo aplicavel.
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Termo de Encerramento

O presente Orgcamento e as Opgdes do Plano para 2026 foram aprovados por
unanimidade em reunido ordinaria do Executivo realizada no dia 11 de dezembro
de 2025.

S&o agora propostos para discusséo e aprovagao pela Assembleia de Freguesia,

em reunidao ordinaria a realizar no dia 22 de dezembro de 2025.

Pelo Executivo da Junta de Freguesia da Unido de Freguesias de Leiria, Pousos,

Barreira e Cortes.

O Presidente,

Os Vogais
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